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A GDPR 12 pontja ( 1-6 )
• 1. személyes adatot csak előre meghatározott célból kezeljen 

(célhoz kötöttség elve),

• 2. csak a cél megvalósulásáig (korlátozott tárolhatóság elve),

• 3. csak a cél megvalósításához feltétlenül szükséges mértékben 
(adat takarékosság és alapértelmezett adatvédelem elve) kezeljen,

• 4. az adatkezelésnek meg kell felelnie a tisztesség követelményének 
(tisztesség elve),

• 5. jogszerűnek kell lennie (megfelelő jogalappal kell rendelkeznie),

• 6. a kezelt adatoknak pontosaknak és hiánytalanoknak kell lennie 
(pontosság elve),



A GDPR 12 pontja ( 7-12 )
• 7. az adatkezelésnek megfelelő, közérthető, részletes, teljes, könnyen hozzáférhető 

és előzetes tájékoztatáson kell alapulnia (előzetes tájékoztatás elve),

• 8. az érintetteknek kérésükre tájékoztatást kell adni adataik kezeléséről,

• 9. a jogosultakat jogorvoslati jogok illetik meg: tiltakozhatnak adataik kezelésével 
szemben (tiltakozás joga), kérhetik azok törlését (feledés joga), helyesbítését és 
zárolását,

• 10. már az adatkezelési eljárások kidolgozásakor kell az adatbiztonságról 
gondoskodniuk (privacy by design elve);

• 11. az adatkezelőnek az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatban nyilvántartási, 
értesítési és hatósági bejelentési kötelezettsége (adatvédelmi incidenskezelés),

• 12. elszámolhatóság elve, mindig az adott szoftver forgalmazójának kell bizonyítani 
az adatok sértetlenségét.



Hogyan kezdjünk neki???
• Folyamatfelmérés

• Ki és beáramló
adatok

• Ki férhet hozzá az
adatokhoz

•Milyen típusú adatok
keletkeznek

•Mit és meddig kell
tárolni



Szakterületi
dokumentumok

• Aláírt megrendelő – személyes
adatokkal

• Meghatalmazások – személyes
adatokkal

• Születési/házassági/halotti
anyakönyvi kivonatok

• Halottvizsgálati bizonyítvány

• Számla – személyes adatokkal

• Önkormányzati jelentés



Gyakorlati megoldások – hogyan néz ki a jövő 
digitális eszközrendszere költséghatékonyan





Szerződés aláírás
Papírmentes szerződések  - digitális HR



Papírmentesítés – digitális irattár –
konverzió vagy eleve digitális



GREEN ARCHIVE



Köszönöm a figyelmet!
www.greenarchive.com


